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NEU Pflegefachkraft* mit Leib und Seele (*Mensch) 5
von 8 Stellen besetzt>>Hohe Bewerberanzahl<

Stellenbeschreibung

 

Der DRK Kreisverband Suhl e.V. ist      d e r     
regionale Wohlfahrtsverband in Südthüringen und
einer der größten Arbeitgeber der Region. Wir
machen uns auf den Weg, der beste Arbeitgeber der
Umgebung zu werden.

Wir engagieren uns in den Bereichen Pflege,
Katastrophenschutz, Erste Hilfe, Aufklärung und
Schulungen der Bevölkerung, Flüchtlingshilfe, Kitas,
Essen auf Rädern, Betrieb und Management von
Sozialimmobilien, Hausnotruf, Hilfe für Menschen in
jeglicher Notlage sowie Gesundheit, Soziales und
Erziehung.

Für unser mittelständisches Unternehmen sind mehr
als 200 Talente hauptamtlich und über 260 Talente
ehrenamtlich tätig. Wir schützen und helfen dort, wo
menschliches Leiden zu verhüten und zu lindern ist –
seit mehr als 25 Jahren, mit stetigem Wachstum.
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Für unsere Pflegedienste in Suhl und Ilmenau sowie
besonders für unser Seniorenheim in Zella-Mehlis
suchen wir Sie als Pflegefachkraft in Vollzeit, Teilzeit
oder geringfügig beschäftigt!

Was sind Ihre Aufgaben:

• Fachgerechte Versorgung der Patienten - einfach
gute und menschlich nahe Pflege
• Einbindung der uns anvertrauten Menschen in allen
sie unmittelbar betreffenden Angelegenheiten (z.B.
medizinische, pflegerische Maßnahmen)
• Lückenlose fachgerechte Pflegedokumentation in
einem modernen System (viel Zeit für den Menschen
und weniger Aufwand für die Verwaltung)
• Sachgemäße Durchführung ärztlicher Anordnungen
• Einleiten von Sofortmaßnahmen und
Benachrichtigung des Arztes
• Sicherstellung der maximalen Qualität der Pflege

Was bringen Sie mit:

• Abgeschlossene Ausbildung zum examinierten
Altenpfleger* oder Gesundheits- und Krankenpfleger*
oder Pflegefachfrau *
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• Freude am Beruf als Pflegekraft und an der Arbeit in
der Pflege sowie Einfühlungsvermögen für die
Belange der Patienten
• Gültiger Führerschein (Klasse B) erforderlich in der
ambulanten Pflege - noch können wir unseren
Pflegefachkräften keinen Chauffeur bezahlen ;-) Wer
weis, was die Zeit noch bringt.
• Identifikation mit den Grundsätzen des Roten
Kreuzes

Was erwartet Sie:

Unser Bonusprogramm für Pflegetalente ist beinahe
zu groß und umfangreich, um hier Platz zu finden.
Lassen Sie sich gern von uns in einem kurzen
Gespräch oder Telefonat begeistern…

Ein sinnstiftender Beruf, der zur Berufung werden könnte..

• Ein Unternehmen, das Sie und Ihre Arbeit
wertschätzt – ein tolles Team!
• Arbeitsmodelle  – passend zu unseren
gemeinsamen Bedürfnissen
• Planung Ihrer Freizeit über ein „Wunschbuch“
• Attraktive Bezahlung nach Tarifvertrag – mit
regelmäßigen Erhöhungen
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• Zusätzliche Schichtzuschläge
• 30 Tage Urlaub - vom ersten Tag an
• Einspringprämie - als Dank für Ihre Flexibilität
• Betriebliche Altersvorsorge, vielfältige
Weiterbildungsmöglichkeiten und interne
Aufstiegschancen gibt’s auch bei uns

 

Wir bieten zusätzlich:

 

-  Ganz viel Wertschätzung für Ihre Person und
Arbeitsleistung

-  Eine Unternehmenskultur in der auf Augenhöhe
miteinander gesprochen wird und jeder sein darf, wie
er ist

- regelmäßige Blumen vom Chef ;-)

-  Eine sinnstiftende und verantwortungsvolle Tätigkeit

-  Gute Entwicklungs- und
Weiterbildungsmöglichkeiten
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-  Attraktive Bezahlung und Urlaubsanspruch nach
dem neusten DRK-Tarifvertrag in Thüringen – mit
regelmäßigen Erhöhungen und Steigerung nach
Beschäftigungsdauer

-  Betriebliche Altersvorsorge

-  Übernahme Kinderbetreuungskosten für eigene
Kinder oder Enkel von max. 200 €uro steuerfrei je
Monat (bei Vollzeit)

-  Sie erhalten nach jedem Quartal, in dem Sie an
jedem Arbeitstag arbeitsfähig waren, (Kindkrank-
Tage natürlich ausgenommen) im Folgequartal
jeden Monat 50 Euro steuerfreies Guthaben auf
eine Gutscheinkarte, mit der Sie Tanken,
Einkaufen, Verreisen oder sonstige schöne Dinge
machen können

-  Helfen Sie uns dabei potenzielle Talente aus
Ihrem privaten bzw. früheren beruflichen Umfeld
für unseren Verband zu gewinnen, zahlen wir
Ihnen eine satte Prämie von 3000 Euro bei
Vollzeiteinstellung des geworbenen Talents

Ihr Weg in unser StaRKes Team
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Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen
uns auf Sie! Lassen Sie uns schnell und einfach Ihre
Bewerbung, bevorzugt online per Mail als PDF,
telefonisch oder per Post zukommen.

Über Ihre Bewerbung, gern auch zunächst ganz
entspannt telefonisch, freut sich der DRK
Kreisverbandes Suhl e.V.

Wir verweisen auf unsere Datenschutz-Richtlinie, zu
finden unter: www.drk-suhl.de

*Mensch

Kontakt

Arbeitgeber: DRK Kreisverband Suhl e.V.
Ort: Suhl, Schleusingen, Ilmenau, Zella-Mehlis
Ansprechpartner: DRK Kreisverband Suhl e.V.
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