Deutsches Kreisverband
Rotes Suhl e.V.
Kreuz

04 Pflegehelfer gelernt oder ungelernt (*Mensch) in
llmenau oder Suhl

Stellenbeschreibung
UM IM ZEICHEN DER MENSCHLICHKEIT WEITERHIN GRORES ZU TUN, BRAUCHEN WIR DICH

Du hast Interesse an Menschen und mochtest Teil eines Teams sein, das taglich einen positiven
Unterschied im Leben alterer Menschen macht? Du kannst Geschichten aus der guten alten Zeit horen, als
waren sie die neuesten Nachrichten? Dann bist du genau die Person die wir suchen!

Wir bieten Dir nicht nur eine attraktive Vergltung mit einem neuen Tarifvertrag an, sondern auch Deine
Work-Life-Balance ist uns wichtig.

Fiur unsere DRK Sozialstation Ilmenau und Suhl suchen wir Dich als Pflegehilfskraft in Voll- und Teilzeit.

Deine Aufgaben:

¢ Durchfiihrung und Mithilfe bei der fachgerechten Grundpflege, den Prophylaxemal3hahmen, sowie
Assistenz in der Behandlungspflege

¢ Beobachtung und Dokumentation des Gesundheitszustandes der Pflegebedirftigen sowie
Weiterleitung der Informationen an die zustandige Pflegefachkraft

e Zuhoren und alltagsbegleitende Beschaftigung mit Menschen am Abend ihres Lebens
¢ Mithilfe bei der Fihrung der Pflegedokumentation

o Einkaufshilfe und Hilfe im Haushalt bei zauberhaften alteren Menschen, die dankbar sind, trotz
unterschiedlicher Einschrankungen, noch selbstbestimmt zu Hausen leben zu kénnen

o Kontaktpflege zu Angehdrigen, Betreuern und sonstigen dem Patienten nahestehenden Personen

¢ Mithilfe bei der Sicherstellung der Qualitat der Pflege

Was bringst Du mit:
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Freude dabei, das Leben anderer Menschen wertvoll zu bereichern und an der Arbeit in der Pflege
sowie Einfiihlungsvermégen fir die Belange der Patienten

Bereitschaft im 2-Schichtsystem sowie an einzelnen Wochenende und Feiertagen zu arbeiten

Gultige Fuhrerschein Klasse B erforderlich- noch kdnnen wir unseren Pflegehelden keinen Chauffeur
bezahlen ;-) Wer weil3, was die Zeit noch bringt.

Identifikation mit den Grundsétzen des Roten Kreuzes

Was erwartet Dich:

e Ein Unternehmen, das Dich und Deine Arbeit wertschétzt — sowie ein tolles Team!

¢ Arbeitsmodelle — passend zu unseren gemeinsamen Bedirfnissen

¢ Planung Deiner Freizeit Gber ein ,Wunschbuch*

¢ Unser DRK-Tarifvertrag Thiringen wird zum 01.01.2026 in den bundesweit gultigen Tarifvertrag
Uberfuhrt. Ab diesem Zeitpunkt erfolgt eine vollstdndige Angleichung des Gehaltsniveaus an das der
alten Bundeslander. Bereits jetzt verzeichnen wir erhebliche Gehaltsspriinge zur Vorbereitung auf
diese Angleichung.

¢ 30 Tage Urlaub - vom ersten Tag an

e Zusétzliche Schichtzuschlage

Wir bieten Dir zusatzlich:
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e Ganz viel Wertschatzung fur Deine Person und Arbeitsleistung

¢ Eine Unternehmenskultur in der auf Augenhéhe miteinander gesprochen wird
¢ Betriebliche Altersvorsorge, vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten und interne Aufstiegschancen
gibt’s auch bei uns

¢ 200 Euro Kinderbetreuungskosten fiir eigene Kinder steuerfrei je Monat (bei Vollzeit)

¢ Moderne Arbeitsatmosphare und moderne, sichere Fahrzeuge

¢ Firmenevents und -veranstaltungen

e JobBike

o Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

e 600 Euro Gesundheitshonus: Sie erhalten nach jedem Quartal, in dem Sie an jedem Arbeitstag
arbeitsfahig waren, (3 Karrenztage und Kindkrank-Tage natirlich ausgenommen) im Folgequartal
jeden Monat 50 Euro steuerfreies Guthaben auf eine Gutscheinkarte, mit der Sie Tanken, Einkaufen,
Verreisen oder sonstige schéne Dinge machen kdnnen

e Ganz viel Wertschatzung fiir lhre Person und Arbeitsleistung - Eine Unternehmenskultur in der auf
Augenhdhe miteinander gesprochen wird und jeder sein darf, wie er* ist - Eine sinnstiftende und
verantwortungsvolle Tatigkeit

o Ausfihrliche Einarbeitung

¢ Urlaubsgeld

e Téatigkeit in Festanstellung

¢ Weitere Entlohnung durch Weihnachtsgeld

¢ Gesundheitsforderungsangebote

e Coaching-Angebote

e Mdglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung

¢ Firmenwagen
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e Parkplatz

Unser Bonusprogramm fur Pflegetalente ist beinahe zu gro3 und umfangreich, um hier Platz zu finden. Lass
Dich von uns in einem kurzen Telefonat begeistern.
Ein sinnstiftender Beruf, der zur Berufung werden kdnnte.

Dein Weg in unser StaRKes Team

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns auf Dich! Sende uns schnell und einfach deine
Bewerbung, online per Mail als PDF, per Post zu oder kontaktiere uns gerne auch zunachst ganz entspannt
telefonisch. Wir verweisen auf unsere Datenschutz-Richtlinie, zu finden unter: www.drk-suhl.de

(*Mensch)

Kontakt

Arbeitgeber: DRK Kreisverband Suhl e.V.

Ort: DRK Sozialstation limenau, Bergrat-Voigt-Stral3e 50, 98693 limenau

Ansprechpartner: DRK Kreisverband Suhl e.V. Rennsteigstral3e 8 98528 Suhl Juliane Pohl |Telefon: 03681
7929 1001 In Vollzeit/Teilzeit (mind. 20 h), ab sofort Arbeitsort: DRK-Pflegedienst limenau oder Suhl (Sie
werden einem Arbeitsort nach Wunsch fest zugeordnet)

E-Mail: karriere@drk-suhl.de

Veroffentlicht am: 11.09.2025
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